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CE QUE NOUS CROYONS 
 
Nous croyons à l'inclusion, nous croyons à l'expression de soi, nous ne croyons pas au jugement et nous 
croyons à l'individualisme 
 
 
QUI NOUS SOMMES 
Nous sommes audacieux, nous sommes tenaces, nous sommes courageux. 
Nous sommes un casting de personnages; 
Nous embrassons nos différences et nous partageons nos ressemblances. 
 
 
CE QUE NOUS AVONS A OFFRIR 
• Bureaux neufs et fraîchement rénovés, conçus et construits selon la norme environnementale LEED 
• Café gratuit 
• Les vendredis d'été 
• Jours personnels payés 
• Ensemble d'avantages généreux 
• Programme d'aide aux employés 
• Programme de fidélité des employés 
• Cadeau de bienvenue généreux 
• Événements d'entreprise 
 
 
En tant que technicien de l’ajustement, vous serez chargé de créer des pages de mesures, de mesurer 
des échantillons, d'être proactif en proposant des solutions tout en résolvant les problèmes pour 
atteindre l'excellence en matière d'ajustement et maintenir la vision du design. 
 
Quelques-unes de vos tâches : 

• Créer des pages de mesure 
• Mesurer les échantillons pour l'ajustement et la production par rapport aux spécifications 
• Participer aux séances d'ajustement et faire des suggestions de manière proactive 
• Identifier pour atteindre l’excellence en matière d’ajustement tout en maintenant la vision du 

design; résoudre les problèmes d’ajustement et communiquer les solutions aux fournisseurs de 
vêtements à l'étranger par le biais de photos, de commentaires, de croquis et de corrections de 
patrons 

• Maintenir les spécifications et les classements précis et à jour 
• Assurer une qualité supérieure des vêtements 
• Gérer la charge de travail qui peut impliquer un chevauchement des saisons 
• Collaborer avec ses pairs dans les domaines de la conception, de la technique et de la 

production 
• Tenir des registres précis 
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Ce qu’il vous faut, entre autres : 

• 3 à 5 ans d’expérience en tant que technicien de l’ajustement/fabricant de patrons/classement; 
• Expérience dans l’industrie du vêtement d’extérieur; connaissance de la production de 

vêtements, de la fabrication de patrons et du classement 
• Connaissance approfondie d'Excel et d'Illustrator 
• Expérience avec 
• les vêtements d'extérieur, un atout 
• Expérience dans l’industrie du luxe, un plus 
• Bilinguisme francais et anglais ( niveau professionnel) 

 
En partie, vous : 

• Êtes capable de bien travailler sous pression et dans un environnement au rythme rapide 
• Êtes doté d’un esprit d’équipe énergique, passionné et axé sur les résultats 
• Faites preuve d’un excellent souci du détail 
• Avez une attitude positive à l’égard de la résolution de problèmes 

 
Moose Knuckles est une entreprise Canadienne dont le siège social est basé à Montréal et qui opère en 
Amérique du Nord, en Europe et en Asie. La compétence professionnelle de langue française est donc 
requise et essentielle pour tous les employés basés à Montréal. De plus, la compétence professionnelle 
de la langue anglaise est importante puisqu’elle permet de collaborer avec les employés du groupe basé 
à l’International. 
 


