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CE QUE NOUS CROYONS 
 
Nous croyons à l'inclusion, nous croyons à l'expression de soi, nous ne croyons pas au jugement et nous 
croyons à l'individualisme 
 
QUI NOUS SOMMES 
 
Nous sommes audacieux, nous sommes tenaces, nous sommes courageux. 
Nous sommes un casting de personnages; 
Nous embrassons nos différences et nous partageons nos ressemblances. 
 
CE QUE NOUS AVONS A OFFRIR 
 
• Bureaux neufs et fraîchement rénovés, conçus et construits selon la norme environnementale LEED  
• Café gratuit 
• Les vendredis d'été 
• Jours personnels payés 
• Ensemble d'avantages généreux 
• Programme d'aide aux employés 
• Programme de fidélité des employés 
• Cadeau de bienvenue généreux 
• Événements d'entreprise 
 
En tant que commis aux comptes créditeurs junior, vous serez responsable du cycle complet des 
comptes créditeurs au sein de Moose Knuckles. Jouer un rôle actif dans la tenue à jour des dossiers de 
comptes créditeurs quotidiens, la vérification des factures  et la communication efficace avec tous les 
départements. 
 
Les principales tâches incluent : 
 

• Traitement des factures : Aider à la réception, à l'examen et à la saisie des données des factures 
dans le système comptable. 

• Communication avec les fournisseurs : Correspondance avec les vendeurs ou les fournisseurs 
concernant les divergences entre les factures, les demandes de paiement et d'autres questions 
de routine. 

• Saisie de données : Saisie précise et opportune des informations financières dans le logiciel 
comptable de l'entreprise. 

• Assistance au personnel senior : Apporter un soutien aux membres plus expérimentés de 
l'équipe des comptes créditeurs. 

 
Ce qu’il vous faut : 
 

• Au moins 2 ans d’expérience dans un rôle similaire de comptes créditeurs 

• Excellente connaissance des concepts comptables de base 

• Maîtrise de l'anglais obligatoire 

• Solide souci du detail 
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• Bonne connaissance d'Excel 
 

En partie, vous : 

• Excellentes aptitudes interpersonnelles et de communication à l’oral et à l’écrit 

• Excellentes compétences organisationnelles et de gestion de temps 

• Capacité à travailler de façon autonome et en équipe 

• Forte capacité à établir des priorités et à respecter les délais 

• Bilingue - Compte tenu du caractère international de notre entreprise et de ce poste, le candidat 
sera amené à communiquer efficacement, de façon régulière, avec diverses parties prenantes 
(collègues de travail, confrères, clients, fournisseurs, etc.) situées au Canada hors Québec ou 
partout dans le monde. La maîtrise de langues autres que le français (notamment l’anglais) sera 
un atout pour le candidat retenu. 

 
Moose Knuckles est une entreprise Canadienne dont le siège social est basé à Montréal et qui opère en 
Amérique du Nord, en Europe et en Asie. La compétence professionnelle de langue française est donc 
requise et essentielle pour tous les employés basés à Montréal. De plus, la compétence professionnelle 
de la langue anglaise est importante puisqu’elle permet de collaborer avec les employés du groupe basé 
à l’International. 
 


